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資深顧問

在人力資源領域與高階教練皆擁有超過十年的經驗，並在領導和管理亞太地區

人才和組織發展項目上具備豐富的閱歷，和許多台灣公司及跨國企業合作。   

作為一名技巧熟稔的資深高階領導力教練，她熱衷於幫助組織領導者提升自我

效能和協助企業領導力發展與突破，致力於協助個人和團隊找到願景，並顯著   

提升工作上之效能與生活上之品質。 

經歷 

國際教練聯合會 IC                副理事長 

亞太教練聯盟 APAC                 2007、2008 年 臺灣代表 

德國商半導體產業          亞洲區人力資源經理 

台灣半導體產業               資深人力資源專員 

國際流通業           人力資源副理 

專業領域 

透過教練與引導技術協助團隊成員突破，建立高效能文化，進而打造高績效   

組織。2012 年起開始 7 習慣相關課程的執課，為 7 習慣忠誠實踐者。Chrissie

顧問的人生使命為，協助更多人有意識地在生活與工作中提升成熟度與   

敏感度，以邁向更高效能的人生。 

授課主題 

高效能人士的 7 個習慣  標準版 4.0 

高效能人士的 7 個習慣  基礎版 

高效能人士的 7 個習慣  領導者實踐 

高效經理人的 7 個習慣   1.0 

領導團隊 6 關鍵 


